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972 17 Kanianka,  ulica Nová  596 
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Výročná správa za rok 2023 

 

neziskovej organizácie 

 Stredisko sociálnych služieb Kanianka n.o. 
 

 

 

 

1. Údaje o organizácií. 

 

 
 

Názov:                         „STREDISKO  SOCIÁLNYCH SLUŽIEB   KANIANKA  n.o.“ 

 

Skratka:   SSS Kanianka no. 

 

Sídlo:     972 17 Kanianka, ulica Nová číslo 596 

 

IČO:    36119539 

 

Číslo účtu:    400 797 6012/7500 

 

Registračné číslo:   OVVS/NO-12/2003 Krajský úrad Trenčín. 

 

Právna forma:  právnická osoba 

 

Právna forma 

 právnickej osoby:    nezisková organizácia,  poskytujúca všeobecne prospešné služby 

 

Štatutárny orgán: Ing. Emil Tomanec,  trvalé bydlisko: Zlatná 721/1,  Kanianka, PSČ 

97217.      

 

Druh sociálnej služby:           Zariadenie pre seniorov ,  domov dôchodcov podľa § 18 ods.2 písm. 

b) zák.č.195/1998 Z.z. v znení neskorších zmien a doplnkov 

 

Registračné číslo                    33-1/2003,     Trenčiansky samosprávny kraj 

Rozsah sociálnej služby         v zmysle  § 24 zák. o sociálnej pomoci č.195/1998 Z.z. v znení 

neskorších zmien a doplnkov 

 

Miesto poskytovania 

Sociálnej služby :                   ulica Nová 596,  972 17 Kanianka, 

 

 

2. Prehľad činností vykonávaných v kalendárnom roku s uvedením 

 

 



         vzťahu k účelu založenia neziskovej organizácie. 
  

Hlavná činnosť vykonávaná v roku 2023 : 

 

• prevádzkovanie sociálnych služieb vo svojej prevádzke  : 

 

      Zariadenie pre seniorov  Kanianka 

      

 

V uvedených zariadeniach  pre seniorov  sa poskytuje: 

 

Druh sociálnej  služby-  na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu ťažkého zdravotného 

postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia dôchodkového veku . 

 

Forma sociálnej služby - pobytová forma sociálnej služby v zariadení kde súčasťou služby je 

ubytovanie. Pobytová sociálna služba sa poskytuje ako celoročná  sociálna služba. 

 

Rozsah poskytovania sociálnej služby - sociálna služba sa poskytuje na neurčitý čas alebo na určitý 

čas. 

 

Typ zariadenia - Zariadenie pre seniorov 

 

V zariadení pre seniorov sa poskytuje sociálna služba 

• fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a je odkázaná na pomoc inej fyzickej 

osoby      

• a jej stupeň odkázanosti je najmenej IV podľa prílohy č. 3 zákona o sociálnych 

službach, 

• fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a poskytovanie sociálnej služby v 

tomto     zariadení potrebuje z iných vážnych dôvodov. 

V zariadení pre seniorov sa poskytuje 

o pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 

o sociálne poradenstvo, 

o sociálna rehabilitácia, 

o ubytovanie, 

o stravovanie, 

o upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva, 

o osobné vybavenie, 

o utvárajú podmienky na úschovu cenných vecí, 

o zabezpečuje záujmová činnosť. 

o V zariadení pre seniorov sa zabezpečuje aj ošetrovateľská starostlivosť 

 

• zabezpečovanie  podmienok na zvyšovanie odborného rastu  zamestnancov   

 

 

Svoju činnosť n.o. vykonávala v prenajatých priestoroch od obce Kanianka, kde je zriadené 

Zariadenie pre seniorov Kanianka pre 41 prijímateľov sociálnej služby /ďalej len  prijímateľ/.  

Ročne bolo ubytovaných v priemere 36,41 klientov 

 

• zabezpečenie kultúrneho a spoločenského života prijímateľov 

 

V uplynulom roku boli organizované spoločenské a kultúrne podujatia : 

o vystúpenie detí z materskej škôlky Kanianka a základnej školy Kanianka 

o kultúrne vystúpenie folklórneho súboru Košovan cez vianočné sviatky, fašiangy, veľkú noc 

o pravidelná návšteva farára každý piatok v týždni a podľa požiadavku 

o  v mesiaci máj začala vykonávať kontrolu v našom sociálnom zariadení Zariadenie pre 

seniorov Kanianka Inšpekcia v sociálnych veciach MPSVAR SR. 



 

 

 
Organizácia prevádzok 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prevádzka bola zabezpečovaná orgánmi neziskovej organizácie a zamestnancami  : 

• Riaditeľ n.o. 

• Správna rada n.o / predseda, 2 členovia/ 

• Dozorná rada n.o. / predseda, 2 členovia / 

• 23 zamestnancami v Zariadení pre seniorov Kanianka 

 

3. Ročná účtovná uzávierka a zhodnotenie základných údajov v nej 

obsiahnutých. 

 
 

V hodnotenom roku SSS Kanianka  n.o. hospodárila s finančnými prostriedkami  : 

• príjmy  za poskytované sociálne služby 

• dotácie poskytnuté na vykonávanie sociálnych služieb     

• 2% daní z príjmov 

• dary od fyzických a právnických osôb 

• iné finančné príjmy 

 

 

Finančné prostriedky boli použité  na : 

• prevádzkové náklady prevádzkovaných sociálnych zariadeniach 

• pokrytie bežných výdavkov na údržbu, na obnovu sociálnych zariadení, obmenu nábytku 

a vybavenia v prevádzkovaných sociálnych zariadeniach. 

 

 

 

 



 

 

 

4. Výrok audítora k ročnej účtovnej uzávierke. 

 

 
 

Správu nezávislého audítora o overení účtovnej závierky k 31.12.2023 neziskovej organizácie 

Stredisko sociálnych služieb Kanianka n.o. vyhotovila Audítorská spoločnosť DCA Audit s.r.o. so 

sídlom ulica Tajovského 222/5, Dubnica nad Váhom Licencia č.219  

V spracovanej  správe nezávislého audítora pre neziskovú organizáciu za rok 2023 bolo 

konštatované, že účtovná závierka poskytuje vo všetkých významných súvislostiach pravdivý 

a verný obraz finančnej situácie Strediska sociálnych služieb Kanianka k 31. decembru 2023 

a výsledku jej hospodárenia za rok končiaci k uvedenému dátumu v súlade so Zákonom 

o účtovníctve. 

 

 

 

Víz .príloha. Správa nezávislého audítora o overení účtovnej závierky k 31.12.2023 neziskovej 

organizácie  Stredisko sociálnych služieb Kanianka n.o. – vyhotovila  Ing Zuzana Šelingová 

Družstevná 464, 01851 Nová Dubnica Licencia SKAU č.640. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5. Prehľad rozsahu výnosov  a nákladov 

 

         

Výnosy spolu:                602 293,98 Euro             

  

 

z toho:         

Príjmy z predaja služieb stravovanie                         12 312,50 Euro  

Úhrady za pobyt klienti                      276 318,35 Euro      

Stravovanie zamestnanci                         1 589,16 Euro      

Príspevok zamestnávateľa na stravu                            2  990,13 Euro 

Príspevok zo SF na stravu                                               857,31 Euro     

 

Pohľadávky za pobyt                              400,30 Euro      

Úroky z banky                                  3,06 Euro      

Prijaté dary finančné                          12 950,-  Euro      

Prijaté dary vecné v hodnote                                        1 409,05 Euro 

Ostatné výnosy                                                              253,80 Euro 

Príspevok z podielu zaplatenej dane 2%                       1 272,68 Euro     

 

/Za rok 2022/        

 

Dotácie MPSVaR                      291 715,-Euro     

 

/na mzdy a odvody/ 

Dotácia MH SR                            222,64 Euro     

 

     

      

        

        

        

 

Náklady spolu:  601 189,48 Euro      

z toho :        

Materiál spolu   71 269,77 Euro      

Z toho:  čistiace a hygienické potreby   4537,71 Eur 

   zdravotný materiál    522,20 Eur 

   dr.potreby,dr.materiál dr.hmotný majetok 5718,49 Eur 

   PHM     1904,29 Eur 

   kancelárske potreby   997,28 Eur 

   potraviny     54558,87 Eur 

   pracovné oblečenie    1562,48 Eur 

   materiál na údržbu     1255,40 Eur 



   PC technika,materiál     213,05 Euro 

      

 

Energie, voda, komunikácie spolu   18 424,85 Euro     

 

 

z toho:         

   plyn     1592,72 Eur 

   elektrická energia    3086,22 Eur 

   teplo     12613,34 Eur 

   telefon, internet    1132,57 Eur 

         

 

Opravy a udržiavanie 2086,32 Eur      

Cestovné a stravné       16,- Eur      

         

Služby a spolu  7786,06 Eur      

 

Z toho   pož. ochrana a bezp. práce   1122,- Eur 

   revízie výťah   705,36 Eur 

   účtovné, admin. a ost. služby   2507,50 Eur 

   odvoz KO + neb. odpad,ostatné popl.   728,-Eur 

   nájomné     126,46 Eur 

   poistenie majetku    1001,34 Eur 

   poštovné, bankové a ost. Poplatky  225,4 Eur 

   Zdravotné služby      1370,-Eur 

         

         

Mzdy, platy a ost.vyrovnania            365 202,83 Eur      

Odvody na soc a zdrav. Poistenie                124 777,01 Eur      

Ostatné zákonné  sociálne náklady             7 240,10 Eur 1.      

Rezerva na mzdy a odvody 

vytvorená            4 908,01 Eur      

Rezerva na mzdy a odvody 

z roku 2022/ 

použitá,zrušená/použitá,zrušená/            -4679,35 Eur     - 

        

Odpisy DHIM              2 676,50 Eur      

Odpis nevym. Pohľadávky 

 

                 10,35 Eur      

       



Zrážkovádaň,pokuty,poplatky       50,58 Eur   

Vecný dar zar. Do používania    1 409,05 Eur   

Akcie pre klientov       11,40 Eur      

     

 

Výnosy spolu         602 293,98 Eur      

Náklady spolu        601 189,48 Eur      

         

Hospodársky výsledok za 

rok 2023: 

účtovný zisk/         1104,50 Eur      
 

 

 

 

6.  Prehľad rozsahu výnosov v členení podľa zdrojov. 
 

• príjmy  za poskytované sociálne služby :                                  276 318,35 Eur 

• dotácie poskytnuté na vykonávanie sociálnych služieb           291 715,-  Eur 

• Dotácia MHSR/energošeky/                                                              222,64,-Eur 

• 2% dani z príjmu za rok 2022                                                        1 272,68 Eur 

• dary od fyzických a právnických osôb                                         12 950,- Eur 

• dar vecný                                                                                           1 409,05 Eur 

• iné finančné príjmy   /úroky/                                                                 3,06 Eur 

 

Použitie podielu  získaného z 2% daní: z prostriedkov bol zakúpený kuchynský robot B30 F4       
 

 

 

             7. Ekonomicky oprávnené náklady na 1 klienta 
 

V roku 2023 bola kapacita v sociálnom zariadení  STREDISKO SOCIÁLNYCH SLUŽIEB KANIANKA  

n. o   41klientov 

 

EON na 1 klienta/mesiac v ZPS Kanianka  za rok 2023  boli vo výške:                     1 221,93,- Eur   

/V prepočte na kapacitu  41 klientov podľa registra   / 

 

EON na 1 klienta/mesiac v ZPS Kanianka  za rok 2023 boli vo výške:                        1259,72 Eur    

/V prepočte podľa skutočnej obsadenosti/-priemer 39,78 klientov /mesiac                          

 

 

 

 

 

8. Stav a pohyb majetku a záväzkov neziskovej organizácie. 



 

Stav aktív a pasív k 31.12.2023 predstavuje sumu 133 837,51.EUR. 

 

Z toho aktíva: 

a) dlhodobý majetok neobežný .                                      14 427,54  EUR 

b) oprávky k dlhodobému hmotnému majetku čiastku .      56 074,71 EUR 

c) oprávky k dlhodobému nehmotnému majetku čiastku ....    937,61. EUR 

 

 

c)   krátkodobý majetok:                                               119 391,97 EUR 

z toho: 

1. finančný majetok                                                    112 970,58 EUR 

2. zásoby                                                                       3 118,34 EUR 

3. krátkodobé pohľadávky                                               3 303,0 EUR 

 

 

Pasíva: 

4. vlastné zdroje krytia majetku čiastku/vlastné imanie/      72 492,78 EUR 

5. cudzie zdroje krytia majetku čiastku                             60 744,73 EUR 

6. z toho: 

7. dlhodobé záväzky čiastka                                                  4 703,28 EUR 

8. krátkodobé záväzky čiastka .                                            51 133,44 EUR 

9. Krátkodobé rezervy                                                            4 908,01 EUR 

10. Časové rozlíšenie                                                                 600,- EUR 

11. Hospodársky výsledok /zisk/                                              1 104,5 EUR 

 

 

 

 

 

 

Viz. Príloha:   Učtovná závierka k 31.12. 2023  . 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Zmeny a nové zloženie orgánov neziskovej organizácie, ku ktorým došlo 

v priebehu roka 

 

V roku 2023 v  štruktúre a v obsadení funkcií orgánov v neziskovej organizácie Stredisko sociálnych služieb 

Kanianka n.o. boli vykonané zmeny: 

Na základe žiadosti o odstúpení z  funkcie predsedu správnej rady SSS Kanianka n.o. p. Jána Huléniho ku 

dňu 31.12. 2022, bolo ukončené jeho funkčné obdobie. 

Ako kandidát na uvoľnenú funkciu bol navrhnutý p. JUDr. Juraj Florovič. 

Od 2.1.2023 bol p. Judr. Juraj Florovič zvolený za predsedu správnej rady Strediska sociálnej služby Kanianka 

n.o. 

Predpokladaný budúci vývoj účtovnej jednotky: Účtovná jednotka predpokladá nepretržité pokračovanie vo 

svojej činnosti, nakoľko pôsobí v oblasti všeobecne prospešných služieb, kde je neustály záujem o takúto 

činnosť. Záujem o umiestnenie v zariadení je zo strany klientov aj po zvýšení poplatkov za služby, z dôvodu 

neustále sa zvyšujúcich cien  , preto nie je dôvod na obmedzenie, či prípadné ukončenie činnosti. 

 

2. Ďalšie údaje určené správnou radou. 

 

Neboli určené. 

Príloha: 

Správa nezávislého audítora ..., Výkaz ziskov a strát , Súvaha  a poznámky k účtovnej závierke za rok 2023. 

 

 

  

V Kanianke, dňa....7.5.2024                         Spracoval:               Ing.Emil Tomanec 

                                                      riaditeľ n.o. 
 

 

 

Schvaľuje  dňa ................. 

 
 

Správna rada neziskovej organizácie:                                                       Podpis 

 

 

JUDr Juraj Florovič                                                   ........................................................                                                                                                

                                                                                      

Jana Tomancová                                                          ......................................................... 

                                                                                       

Eva Pišová                                                                    …………………………………….. 

  
                                                                                                          

  

 


